
POROZUMIENIE O WOLONTARIACIE 

zawarte w dniu  ……………………..  pomiędzy: 

Fundacja Ypsilon Art, ul. Józefa Sowińskiego 51A/24, 01-105 Warszawa,  reprezentowaną 

przez Prezesa - Sylwestra Kurowskiego 

Pomiędzy Fundacją a 

Panią/Panem ……………………………………………………………………………………. 

        imię i nazwisko wolontariusza 

adres zamieszkania 

……………………………………………………………………………………. 

        adres wolontariusza 

zwanym/zwaną w dalszej części porozumienia „wolontariuszem” 

1. Wolontariusz zobowiązuje się do wykonania czynności związanych z terapią osób 

potrzebujących pomocy, które zgłosiły się do Instytutu Studiów Psychoterapii funkcjonującego 

w ramach porozumienia podpisanego pomiędzy Fundacją Ypsilon Art oraz Wyższą Szkołą 

Pedagogiczno-Techniczną w Koninie. 

2. Realizacja czynności wskazanych w punkcie 1 niniejszego porozumienia odbywa się w zakresie 

adekwatnym do posiadanego wykształcenia i kwalifikacji wolontariusza 

3. Rozpoczęcie prac wykonywanych w ramach wolontariatu strony ustalają na dzień 12.12.2024 

r. 

4. Niniejsze porozumienie zostaje zawarte na czas określony, tj. do dnia 12.12.2027 r. 

5. Strony zgodnie oświadczają, że niniejsze porozumienie obejmuje prace o charakterze 

wolontariackim, które mają charakter bezpłatny. 

6. Wolontariusz zobowiązuje się do zawarcia umowy ubezpieczenia OC dla psychologów i 

psychoterapeutów i przedłożenia tej umowy/dokumentu Fundacji Ypsilon Art w terminie 14 

dni od dnia podpisania niniejszego porozumienia. 

7. Wygaśnięcie umowy ubezpieczenia OC, o której mowa w punkcie 6 niniejszego porozumienia 

jest jednoznaczne z natychmiastowym wygaśnięciem porozumienia o wolontariat, bez 

konieczności jego wypowiadania. 

8. Wolontariusz został poinformowany o przysługujących mu prawach i obowiązkach. 

9. Fundacja Ypsilon Art zapewnia wolontariuszowi narzędzia do przeprowadzenia czynności 

wskazanych w punkcie 1 niniejszego porozumienia w formie zdalnej. 

10. Dopuszcza się samodzielne wykorzystanie i przygotowanie narzędzi do prowadzenia czynności 

wskazanych w punkcie 1 niniejszego porozumienia po wcześniejszym ustaleniu tego faktu 

pomiędzy stronami. 

11. Wszelkie zmiany porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

12. W sprawach nieuregulowanych niniejszego porozumienia mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

Cywilnego oraz Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

13. Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze stron z miesięcznym okresem 

wypowiedzenia. 

14. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron. 

 

…………………………………    ………………………………… 

                Wolontariusz            Prezes Fundacji Ypsilon Art 

 


